CENACOL 545

Compania de Energias Alternativas Colombiana
Nit. 900.034.122-1

CERTIFICACION

La suscrita Gerente de Recursos Humanos de COMPANIA DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS COLOMBIANA S.A.S se permite certificar que la sefiora MARIA
CAMILA PIZARRO EZPELETA identificada con cédula de ciudadania No
1.073.519.654 expedida en Bogota; laboro en esta compafia desde el 26 de
septiembre de 2018 hasta el 25 de marzo de 2019, con un contrato de aprendizaje,
desempeniando el cargo de APRENDIZ SENA.

El motivo del retiro fue Termino Contrato Aprendizaje

Se expide la presente certificacion a solicitud el 15 de mayo de 2019 en la ciudad
de BOGOTA.

Cordialmente,

T Y
\
DEYSI YOMAR [EZ SANCHEZ

Directora Administrativa

Carrera 53 No. 44-52 B. La Esmeralda PBX- 2210400 FAX 2211054 Bogota, D.C. — Colombia
info@cenacol.com ® www.cenacol.com



QUIMIA S.A.S
NIT. 830.055.341-4

QUIMIA S.A.S.

CERTIFICA |

Que la sefiora MARIA CAMILA PIZARRO EZPELETA, identificada con cédula
de ciudadania No. 1.073.519.654 expedida en Funza, trabajé en la empresa
desde el 19 de marzo de 2020 hasta el 19 de septiembre de 2020 con contrato
a término fijo, desempefiandose como Auxiliar de Servicios Administrativos.

La anterior se expide a solicitud de la interesada.

Dada en Bogota a los diecinueve (19) dias del mes de septiembre de 2020.

/"'__155/,/% ) )

LUIS ENRIQUE LESMES MOSCOSO
Gerente - Representante Legal

Calle 25C Bis A # 101B-21 Teléfonos 7587387- 7568679- 2673137- 322 7417070
servicioalcliente@gquimia.com.co - administracién@gquimia.com.co
www.quimia.com.co - Bogot4, D.C. Colombia I
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BOGOT/\ | CAPITAL SALUDEPS - S

GH-DG-CT--2022

CAPITAL SALUD EPS-S

CERTIFICA QUE:

PIZARRO EZPELETA MARIA CAMILA, identificado (a) con cédula de ciudadania No.
1.073.519.654 de FUNZA, labora para CAPITAL SALUD EPS-S S.A.S., desde el dia 01 de marzo
de 2021 desempefiando actualmente el cargo de AUXILIAR DE CUENTAS MEDICAS, mediante
contratoTERMINO FIJO laboral.

Las funciones asignadas de acuerdo con los archivos de perfiles existentes para dicho cargo son:

La presente se expide en Bogota D.C., a los un (1) dias del mes de septiembre de dos mil
veintidos (2022), a solicitud del interesado.

A

copital

DIRECCION DE TALENTO HUMANO

Documento vélido sin firma autégr afa

Informacion sujeta a verificacion http://empleados.capital salud.gov.co:8080/Portal Sara/sitio/portal capital/home
pin de verificacion externa: CPS-220801598

Elaborado: Sistema de Administracion de Recurso Humana SARA

Calle 77A No. 12A -35 @
tﬂmmutador: 3265410

s

www.capitalsalud.gov.co COplTOl g ALCALDIA \'UR

Codigo Postal: 110221225 DEBOGOTADC.
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http://empleados.capitalsalud.gov.co:8080/PortalSara/sitio/portalcapital/home

30 Vserer IS
\os V' 1 ABORALES S.A.S

NIT. 800.188.923-2

PROFESIONALES EN TALENTO HUMANO

SUPERLABORALES S.A.S.

De conformidad con el articulo 57 inciso72, del Cédigo Sustantivo del
Trabajo

CERTIFICA

Que el (la) sefior(a) PIZARRO ESPELETA MARIA CAMILA, identificado(a) con cedula de
ciudadania No. 1073519654 presto sus servicios en la empresa usuaria COOMEVA EPS S.A. EN
LIQUIDACION - PROYECTO DE ACREENCIAS, desde el 05 de Septiembre de 2022 hasta 03 de
Noviembre de 2022, Con un contrato por DURACION DE UNA OBRA O LABOR
DETERMINADA, el motivo del retiro fue por, FINALIZACION LABOR CONTRATADA COOMEVA
EPS EN LIQUIDACION PROYECTO ACREENCIAS La labor desempefiada fue como TECNICO.

Los aportes a seguridad social son realizados

EPS:  NUEVAEPS
AFP:  PORVENIR
CCF: CAFAM

La presente certificacion se expide a solicitud del trabajador, con destino a A QUIEN
INTERESE a los 15 dias del mes de Noviembre de 2022, en la ciudad de Bogot3, D.C.

MANUEL FELIPE RAMOS CALDERON
GERENTE.

Nota: Por favor conserve el original de la certificacidn si desea verificar esta certificacion por
favor remitirla a certificaciones@supelaborales.com.

Copia Hoja de Vida.

Transversal 26 # 57 -73 — Bogotd D.C.
Tel. 2494913 — 2490071
Cel. 3102558941

talentohumano@superlaborales.com
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Auditores & Consultores

Bogoté D.C. 25 de enero de 2023

Sefior(a):
Maria Camila Pizarro Ezpeleta
Ciudad

ASUNTO: Entrega de documentos finalizacién Contrato
Respetado Trabajador:

Por medio de la presente, estamos haciendo entrega de los siguientes documentos originales para
la legalizacion de la terminacién del contrato Obra o labor, por favor sefialar en el icono [_]con un
X exclusivamente si le fue entregado. Por favor, indicar con NA (No aplica) en los respectivos casos.

Documento
Email comunicado aceptacién de renuncia
Acta de Entrega de Cargo — Paz y Salvo
Certificado laboral
Liquidacién a 17 de enero de 2023
Carta retiro fondo de cesantias

Comunicado examen egreso Salud Ocupacional

Certificado seguridad social ultimos 3 meses

Para constancia se firma en la ciudad de Bogota, el 25 de diciembre de 2023.

Cordialmente

WS-

HARRY SALOMON GUERRERO TORRES FIRMA RECIBIDO
Representante Legal Maria Camila Pizarro Ezpeleta
HOC Auditores y Consultores SAS c.c. 1.073.519.654

Anexo lo enunciado
HOC Auditores & Consultores S.A.S

Cra. 28A #79-59 Piso 4 - PBX: 743 4271

www.hoc.com.co / Bogota - Colombia
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O

Auditores & Consultores

Bogota D.C., 23 de enero de 2023

Sefiora:

Maria Camila Pizarro Ezpeleta.
Analista de Gestion PQRs y Tutelas
Bogota

Referencia: Aceptacion de Renuncia

Respetada Maria Camila:

En respuesta a su comunicacion recibida el dia de hoy, 23 de enero de 2023, nos permitimos
manifestarle que la empresa acepta la renuncia por usted presentada de manera voluntaria al cargo
gue venia desempefiando como Analista de Gestion PQRs y Tutelas con HOC Auditores y
Consultores SAS a partir del 22 de noviembre de 2022.

Esta aceptacion es efectiva a la finalizacién de la jornada de trabajo del dia 17 de enero de 2023, tal
como usted nos lo ha comunicado en su renuncia voluntaria.

Nuestro departamento de tesoreria después de firmada la liquidacion le consignara en su cuenta
habitual de nébmina la liquidacién de prestaciones sociales correspondientes.

Agradecemos a usted los servicios prestados a la compafiia y le deseamos éxito en sus nuevas

actividades.

Cordialmente

WS/ W=n

HARRY SALOMON GUERRERO TORRES
Representante Legal

HOC Auditores y Consultores SAS

NIT. 900.429.422.2

Elaboré: Maria P. Medina

HQOC Auditores & Consultores S.A.S
Cra. 28A #79-59 Piso 4 - PBX: 743 4271

www.hoc.com.co / Bogota - Colombia
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Auditores & Consultores

CERTIFICACION

HOC AUDITORES Y CONSULTORES S.A.S. identificada con NIT. 900.429.422-2, se permite
certificar que la sefiora Maria Camila Pizarro Ezpeleta identificada con cédula de ciudadania
No0.1.073.519.654 de Funza, celebré el siguiente contrato:

Contrato Obra o Labor para el proyecto ARL Positiva desde el pasado 22 de noviembre de 2022
hasta el 17 de enero de 2023. Desempefié el cargo de Analista de Gestién PQRs y Tutelas, en
una jornada laboral de tiempo completo, devengando un salario mensual de un millén trescientos mil
pesos m/cte (1.300.000).

Esta certificacion puede ser validada por la Profesional en Gestion y Atencion de Personas Maria
Paula Medina Bernal en la linea celular corporativa No. 323 226 3375 o en el emall
gestionpersonas@hoc.com.co.

En constancia se firma en la ciudad de Bogota, a la fecha de terminacion del contrato, a los diecisiete
(17) dias del mes de enero de 2023.

Cordialmente

WS/

HARRY SALOMON GUERRERO TORRES
Representante Legal

HOC Auditores y Consultores SAS

NIT. 900.429.422.2

Elaboré: Maria P. Medina

HQOC Auditores & Consultores S.A.S
Cra. 28A #79-59 Piso 4 - PBX: 743 4271

www.hoc.com.co / Bogota - Colombia
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Auditores & Consultores

Bogota D.C., 25 de enero de 2023.

Sefiora:
Maria Camila Pizarro Ezpeleta
Bogota

Referencia: Informacion examen médico ocupacional de Egreso
Respetada Maria Camila:

HOC Auditores y Consultores SAS identificada con NIT 900.429.422-2, le informa que a partir de hoy
debe programar el examen de referencia con la siguiente entidad: Vasnysalud S.A.S. Calle 106 No
57-36 Barrio Puente Largo Tel: 6179858 — 6179084, para los préximos cinco dias habiles.

Le solicitamos tomar las medidas de Bioseguridad necesarias como el uso del tapabocas, con el fin
de evitar el contagio de cualquier virus o enfermedad respiratoria.

Agradecemos la atencién y cualquier inquietud con gusto sera atendida.

Cordialmente.

Harry Salomén Guerrero Torres
Representante Legal

HOC Auditores y Consultores SAS
Nit. 900.429.422.2

Elaboré: Maria P.Medina

HQOC Auditores & Consultores S.A.S
Cra. 28A #79-59 Piso 4 - PBX: 743 4271

www.hoc.com.co / Bogota - Colombia
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Auditores & Constiltores

LIQUIDACION PRESTACIONES SOCIALES

EMPLEADO PIZARRC EZPELETA MARIA CAMILA
CEDULA DE CIUDADANIA 1.073.519.654

TIPO CONTRATO Obra o Labor

MOTIVO DEL RETIRO Renuncia Voluntaria

FECHADE INGRESO 22-nov-22

FECHADE INICIO LIQ. CESANTIAS 22-nov-22

FECHADE CORTE LIQ. CESANTIAS 17-ene-23

FECHADE RETIRO 17-ene-23

TOTAL DIAS LABORADOS 2022 39

TOTAL DIAS LABORADOS 2023 17

SALARIO BASE LIQUIDACION

SUELDO $ 1.300.000

AUXILIO DE TRANSPORTE 2022 $ 117.172

AUXILIO DE TRANSPORTE 2023 $ 140.606

PROMEDIO COMISION 2022 $ -

TOTAL SALARIO BASE 2022 $ 1.417.172

TOTAL SALARIO BASE 2023 $ 1.440.606

CESANTIAS DEL 22/11/2022 AL 30/12/2022 $ 1.417.172 X 39 / 360 = 153.527

INT. SOBRE CESANTIAS 22/11/2022 AL 30112/2022 $ 153.527 X 39 X 012 [ 360 = 1.996

CESANTIAS DEL 01/01/2023 AL 17/01/2023 $ 1.440.606 X 17 |/ 360 = 68.029

INT. SOBRE CESANTIAS 01/01/2023 AL 17/01/2023 $ 68.029 X 17 X 012 / 360 = 385

PRIMADEL 01/01/2023 AL 17/01/2023 $ 1.440.606 X 17 |/ 360 = 68.029

VACACIONES 1ER PERIODO DEL 22/11/2022 AL 17/01/2023 $ 1.300.000 X 56 |/ 720 = 101.111

SALARIO DEL 01/01/2023 AL 17/01/2023 $ 1.300.000 X 17 |/ 30 = 736,667

AUXILIO DE TRANSPORTE DEL 01/01/2023 AL 17/01/2023 $ 140.606 X 17 |/ 30 = 79.677

SUBTOTAL 1.200.420

DESCUENTOS AUTORIZADOS

Salud 29.467

Pensién 29.467

TOTAL DESCUENTOS 58.933
TOTAL A PAGAR $ 1.150.487

SON: UN MILLON CIENTO CINCUENTA MIL CUATROCIENTOS OCHENTA Y SIETE PESOS MCTE

1.Se hace constar que el empleador no le queda a deber al empleado absolutamente nada por concepto de salarios ni prestaciones sociales, ni
ofros pagos que tengan por causa el contrato de trabajo que ha quedado extinguido. Que no obstante |a anterior declaracién , se hace constar de
las partes que con el pago de la suma de dinero a que hace referencia la presente liquidacion, queda conciliada cualquier diferencia refativa al
contrato de trabajo que ha terminado. El frabajador declara que HOC Auditores y Consultores SAS estd a paz y salvo por todo concepto.

2. En consideracién a que la obtencién de datos contables, elaboracion y revision de la presente liquidacion su aprobacién y el giro de cheques,
ha exigido varios dias, por lo cual ha sido fisicamente imposible pagar en el instante de terminacién del presente contrato, el frabajador conviene
expresamente que en término transcurrido entre la terminacién del contrato y la fecha de liquidacién y pago ha sido el necesario y razonable para
estos efectos y que en consecuencia no ha habido mora en el pago.

3. En consecuencia autorizo a HOC Auditores y Consultores SAS para consignar en mi cuenta de némina la liquidacién correspondiente.

3 prgsente liquidacion en Bogota, a los 23 dias del mes de enero de 2023

Fl

Vo Bo Contadér

HOC Auditores & Consultores S.AS
Cra. 28A #79-59 Piso 4 - PBX: 743 4271
www.hoc.com.co / Bogota - Colombia
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) . CERTIFICADO DE APORTES AL
compensar | miplanilla.com SISTEMA DE PROTECCION SOCIAL

La empresa HOC AUDITORES Y CONSULTORES SAS, identificada con NI nimero 900429422, aporté por el empleado
MARIA CAMILA PIZARRO EZPELETA identificado(a) con CC nimero 1073519654 quien se encuentra registrado(a) a

la fecha por concepto de aportes obligatorios al sistema General de Seguridad Social mediante la Planilla Integrada de
Liquidacion de aportes, para los periodos de pension comprendidos entre 11 - 2022 y 01 - 2023 de la siguiente forma.

z o)
o 2
CODIGO NOMBRE < 8 BC TARIFA COTIZACION FSP FSP PERIODO NUMERO DE FECHA DE ﬁ
ADMINISTRADORA E & APORTE Y/O APORTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA PLANILLA PAGO Z
o) (@]
o 3 &
CCF22  Colsubsidio Cajade 1 X 0 9  $390,000 0.04000 $15,600 $0 $0 Noviembre 63803189  06/12/2022  Si
Compensacion Fliar - 2022
EPS041 NUEVAE.P.S.S.A. 1 X 0 9 $390,000 0.04000 $15,600 $0 $0 Diciembre - 63803189 06/12/2022 = Si
MOV 2022
230301  Porvenir 1 X 0 9 $390,000 0.16000 $62,400 $0 $0 Noviembre 63803189 06/12/2022 = Si
- 2022
14-23 POSITIVA 1 X 0 9 $390,000 0.00522 $2,100 $0 $0 Noviembre 63803189 06/12/2022 = Si
COMPANIA DE - 2022
SEGUROS
CCF22  Colsubsidio Cajade 1 0 27  $1,170,0 0.04000 $46,800 $0 $0 Diciembre - 64621835 06/01/2023 = Si
Compensacion Fliar 00 2022
CCF22  Colsubsidio Cajade 1 X 0 3 $130,000 0.00000 $0 $0 $0 Diciembre - 64621835 06/01/2023 = Si
Compensacion Fliar 2022
EPS041 NUEVAE.P.S.S.A. 1 0 27  $1,170,0 0.04000 $46,800 $0 $0 Enero- 64621835 06/01/2023 = Si
MOV 00 2023
EPS041 NUEVAE.P.S.S.A. 1 X 0 3 $130,000 0.04000 $5,200 $0 $0 Enero - 64621835 06/01/2023 = Si
MOV 2023
230301  Porvenir 1 0 27  $1,170,0 0.16000 $187,200 $0 $0 Diciembre - 64621835 06/01/2023 = Si
00 2022
230301  Porvenir 1 X 0 3 $130,000 0.16000 $20,800 $0 $0 Diciembre - 64621835 06/01/2023 = Si
2022
14-23 POSITIVA 1 0 27  $1,170,0 0.00522 $6,200 $0 $0 Diciembre - 64621835 06/01/2023 = Si
COMPANIA DE 00 2022
SEGUROS
14-23 POSITIVA 1 X 0 3 $130,000 0.00000 $0 $0 $0 Diciembre - 64621835 06/01/2023 = Si
COMPANIA DE 2022
SEGUROS

El presente certificado se expide a los 23 dias del mes Enerode 2023

Este documento esta clasificado como privado por parte de Compensar Operador de Informacion.
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NIT 830.126.395-7 Bogota, 21 de marzo de 2023

LA GERENCIA DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR QUE

El/La sefior(a), MARIA CAMILA PIZARRO EZPELETA, identificado(a) con documento (C)
ndmero 1.073.519.654, labora con AMERICAS BUSINESS PROCESS SERVICES S.A. mediante

un contrato a LABOR CONTRATADA desde el (26/01/2023)26 de Enero de 2023.
Actualmente, la persona en cuestiéon desempefia el cargo de ASESOR TECNICO SUPERSALUD
devengando un salario ordinario mensual de $2.322.000M/Cte., y un promedio mensual de
otros conceptos salariales por $M/Cte.

Cordialmente,

Lorena Espaiiol Charry
Gerente de TalentoHumano

aMericas

Business Process Services

Para verificar la informacion por favor comunicarse directamente con la linea telefénica en Bogota +57 (601) 425 17 00
marcando la extension 57651 | 51080.

Américas BPS www.americasbps.com
Av. El Dorado #90 - 11, Piso 1 Siguenos en redes sociales como:

Tel. +57(601) 425 17 00 @americasbps
Bogota, Colombia




